MUNICIPIO D OIANESIA
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N° 12023 DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

“Altera dispositivos da Lei 2.165
de 16 de junho de 2003 e da
outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIANESIA, ESTADO DE GOIAS,
aprova e eu PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado o § 3° no artigo 89 da Lei 2.165 de 16 de junho de 2003,
que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Art. 89 - [...]

[.]

§ 3° Fica resguardado ao Presidente eleito em
mandato de confederagdo, Federagdo ou
Sindicato o direito a licenca com remuneragao.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da.sua publicagdo.

Goianésia (GO), 31 de janeiro de 2023
70° de Goianésia e 135° da Republica
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DO SILYA MENEZES
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MUNICIPIO DE GOIANESIA
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM/JUSTIFICATIVA N° 12023.

Senhor Presidente,
Nobres Pares,

Ao cumprimentar V.Exa. ¢ seus nobres pares, temos a honra de encaminhar a esta
Egrégia Casa de Leis, para apreciagdo ¢ deliberagdo, o incluso Projeto de Lei n°
/2023, de 31 de janeiro de 2023, que “Alfera dispositivos da Lei 2.165 de 16 de junho

de 2003 e dd outras providéncias.”

O referido Projeto de Lei estd sendo enviado de conformidade com os preceitos
estabelecidos na Constituicio Federal, que assegura o direito de sindicaliza¢do dos servidores
publicos e a necessidade de relagdo harmonica de trabalho entre as autoridades publicas € as
entidades sindicais.

Diante disso, o presente projeto busca assegurar uma garantia fundamental &
manutencdo dos direitos dos servidores e, consequentemente, promover a qualidade ¢
eficiéncia dos servigos publicos — no 4mbito municipal, além de corrigir uma injustica no que
se refere ao mandato classista.

Tendo em vista que a licenca é condigio essencial para um adequado exercicio da
representagdo, que envolve dedicagio extraordinaria e, com frequéncia, incompativel com o
proprio exercicio das atribuigdes do cargo efetivo regular da propria jornada de trabalho.

Desta forma, o servidor publico fica resguardado, a fim de assegurar a autonomia
e independéncia no exercicio do mandato sindical ou associativo dos servidores eleitos para
essa representagio regular de suas fungdes, ¢ sem prejuizo de seus direitos ¢ vantagens
funcionais, ou seja, sem sofrer, por conta dessa condigag, p}ejuizos a sua condi¢do funcional.
|

Assim sendo, submetemos o mencionadg Projeto de Lei a elevada apreciagdo dos
Senhores Vereadores, em regime de urgéncia/ yrgentissimo, .solicitando sua decorrente
aprovagdo.
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SEC. DE ADM. E FINANGAS

“REFORMULA O ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE GOIANESIA, NA
FORMA QUE ESPECIFICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE GOIANESIA, no
uso de sua competéncia e atribuigdes, fulcrada no que dispée o art.
30 da Constituicdo da Republica, bem assim na Lei Organica do
Municipio, APROVA e eu, PREFEITO MUNICIPAL, sanciono a
seguinte lei:

TITULO I
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Regime Juridico dos Servidores
Pablicos dos Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de
Goianésia é o Estatutario.

Art. 2° - Considera-se, para os efeitos deste
Estatuto, servidor, toda pessoa legalmente investida em cargo
publico.

Art. 3° - Cargo publico é o conjunto de
atribuicées e responsabilidades previstas na estrutura

organizacional que devem ser cometidas a um servidW
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Art. 87 - O numero de servidores em gozo
simultaneo de licenga-prémio nado pode ser superior a 1/3 (um
terco) da lotacao da respectiva unidade administrativa do érgéo e é
concedida de conformidade com o cronograma estabelecido pelo
Chefe do Poder Executivo e do Poder Legislativo.

Art. 88 - Nao se concede licenca-prémio ao
servidor que, no periodo aquisitivo:

I - sofrer penalidade disciplinar de suspensio;

II - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenca por motivo de doenca em pessoa da
familia, sem remuneracao;

b) condenacdo a pena privada de liberdade por

sentenca definitiva.
SUB - SECAO V
Da Licenca para o Desempenho de Mandato Classista

Art. 89 - E assegurado ao servidor o direito a
licenca sem remuneracdo para o desempenho de mandato em
Confederacao, Federacdo ou Sindicato representativo da categoria
ou entidade fiscalizadora da profisséo, associacao de classe.

§ 1° - Somente podem ser licenciados
servidores eleitos para cargos de direciao ou representacdo nas
referidas entidades, até o maximo de 01 (um), por entidade.

§ 2° - A licenca tem duragédo igual a do
mandato, podendo ser prorrogada, no caso de reeleicdo, e por uma
unica vez.

SUB - SECAO VI

Da Licenca a Gestante, a Adotante e da Licenca-Paternidade

Art. 90 - E concedida licenca a servidora
gestante por 120 (cento e vinte) dias consecutivos, sem prejuizo.da
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